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                                                                       R O M Â N I A                                                    PROIECT 
 JUDEŢUL SUCEAVA  

COMUNA CACICA  
P R I M A R 

 
D I S P O Z I Ţ I E  

privind organizarea examenului de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut pentru două funcții publice de execuție din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cacica, județul Suceava 

 
Dinu-Radu Ciuc – primarul comunei Cacica, judeţul Suceava ;  
Având în vedere: 

- Referatul Compartimentului resurse umane, înregistrat sub nr. 2760  din 27.03.2025, prin care propune organizarea examenului de promovare în grad 
imediat superior celui deținut pentru 2 funcții publice de execuție din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cacica, județul Suceava;  
- Dispoziția Primarului nr. 142 din 29.10.2024 privind delegarea exercitării de către viceprimarul comunei Cacica. 

În conformitate cu : 
- prevederile art. 478, art. 479 și cele ale art. 152-157 din Anexa nr. 10 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare;  
- prevederile art. VII alin. (38) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru 
modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;  

În temeiul art. 155 alin. (1) litera (d),  alin. (5) lit. (e) şi art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;  
  D I S P U N: 
 

Art. 1. (1) Se organizează examen de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut, pentru două funcții publice de execuție de:  
- consilier, clasa I, grad profesional principal, în consilier, clasa I, grad profesional superior, în cadrul Compartimentului agricol al aparatului de 

specialitate al primarului comunei Cacica, județul Suceava; 
 - consilier, clasa I, grad profesional principal, în consilier, clasa I, grad profesional superior, în cadrul Compartimentului resurse umane al 

aparatului de specialitate al primarului comunei Cacica, județul Suceava. 
(2) Examenul de promovare va avea loc în data de 07.05.2025 ora 13,00 - proba scrisă și în termen de cel mult 8 zile lucrătoare de la data 

susținerii probei scrise - proba de interviu, la sediul Primăriei comunei Cacica, județul Suceava. 
Art. 2. (1) Se constituie comisia de examen pentru promovarea în grad profesional imediat superior celui deținut, pentru cele două funcții 

publice menționate la art.1, după cum urmează:  
- Președinte – Volanschi Georgeta-Grațiela – secretar general al comunei Cacica;  
- membru titular: Break Elena – consilier, clasa I, grad profesional superior – Compartiment agricol;  
- membru titular: Ciornei Constantin – consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional superior – Compartiment achiziții publice, informare turistică și 
RECL; 
- membru supleant: Gorcea Nicanor-Adrian – inspector, clasa I, grad profesional principal – Compartiment transport copii, transport marfă și situații de 
urgență. 

 (2) Secretariatul comisiei de examen va fi asigurat de doamna Sahlean Viorica, consilier, clasa I, grad profesional asistent, în cadrul 
Compartimentului asistență socială, autoritate tutelară și stare civilă al aparatului de specialitate al primarului comunei Cacica.  

Art. 3. (1) Se constituie comisia de soluționare a contestațiilor pentru examenul de promovare în grad profesional imediat superior celui 
deținut, după cum urmează:  
- Președinte – Sahlean Floricica-Lucia – consilier, clasa I, grad profesional superior – Compartiment buget, contabilitate, impozite și taxe;  
- membru: - Ostrovschi Anca-Anamaria – consilier, clasa I, grad profesional superior – Compartiment buget, contabilitate, impozite și taxe;  
- membru: - Andronic Violeta – consilier, clasa I, grad profesional superior – Compartiment buget, contabilitate, impozite și taxe;  
- membru supleant: - Văleanu Mihaiela – consilier, clasa I, grad profesional superior – Compartiment financiar-contabil, impozite și taxe locale și achiziții 
publice;  
  (2) Secretariatul comisiei de soluționare a contestațiilor va fi asigurat de domnul Finiș Doru-Vasile, consilier juridic, clasa I, grad profesional 
asistent, în cadrul Compartimentului juridic al aparatului de specialitate al primarului comunei Cacica.  

Art. 4.(1) Dosarele de înscriere se depun la sediul Primăriei comunei Cacica, în termen de 20 zile de la data afişării anunţului, respectiv, în 
perioada 27.03.2025 - 15.04.2025 şi vor conţine în mod obligatoriu: 

a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 - OUG 57/2019; 
b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul 

profesional din care se promovează; 
c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate; 
d) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se 

menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată.  
 (2) Selecţia dosarelor se va efectua în termen de 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor, respectiv în perioada 

16.04.2025 - 24.04.2025.  
(3) Bibliografia și tematica pentru examen este cuprinsă în anexa, care face parte integrantă din prezenta dispoziţie.  
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Art. 5. Pentru participarea la lucrările comisiei de concurs, precum şi la cele ale comisiei de soluţionare a contestaţiilor, membrii şi secretarii 
acestora au dreptul la o indemnizaţie reprezentând 10% din salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată.  

Art. 6. Persoanele nominalizate la art. 2 și art. 3 vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții. 
Art. 7. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispoziție persoanelor şi instituţiilor interesate și o va aduce la cunoştinţă publică 

prin afişare la sediul Primăriei comunei Cacica şi pe pagina de internet a comunei Cacica www.comuna-cacica.ro 
 

                                               Petru Primar,    
                              Viceprimar Break Mihai-Iohan 
                 
                                                                                                        Avizat , 

                                                                                           Secretar general al comunei Cacica, 
                                                                                             Georgeta-Graţiela VOLANSCHI 
 
Cacica,  27 martie 2025 
Nr. 2761 
 
 
 C.F.P. 
                                            Sahlean Floricica-Lucia  
 

BIBLIOGRAFIE  

pentru examenul de promovare în gradul profesional imediat superior a funcționarilor publici de execuție din cadrul aparatului de specialitate 
al primarului comunei Cacica 

  

 Pentru funcția publică de CONSILIER, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului agricol: 

1. Constituția României, republicată;  

2. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare;  

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

5. Legea fondului funciar nr. 18/1991 republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

6. Legea cadastrului şi a publicităţii imobiliare nr. 7/1996 republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

7. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea şi exploatarea pajiştilor permanente şi pentru modificarea şi 
completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Hotărârea Guvernului nr. 1064/2013 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
34/2013 privind organizarea, administrarea şi exploatarea pajiştilor permanente şi pentru modificarea şi completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, 
cu modificările și completările ulterioare. 

Nr. crt. Act normativ Tematica 

1 Constituția României, republicată CAPITOLUL II Drepturile şi libertățile fundamentale din 
TITLUL II Drepturile, libertățile şi îndatoririle 
fundamentale  

2 Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare 

Partea I, partea a II-a, titlul I și titlul II, partea a IV-a, titlul 
I și partea a VI-a, titlul I și titlul II 

3 Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea 
tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare  

Integral  

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

Integral  

5 Legea fondului funciar nr. 18/1991 republicată, cu modificările și completările 
ulterioare 

Integral 

6 Legea cadastrului şi a publicităţii imobiliare nr. 7/1996 republicată, cu 
modificările și completările ulterioare 

Titlul I Regimul general al cadastrului şi publicităţii 
imobiliare 

http://www.comuna-cacica.ro/
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7 Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 34/2013  

privind organizarea, administrarea şi exploatarea pajiştilor permanente şi 
pentru modificarea şi completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu 
modificările și completările ulterioare 

Integral 

8 Hotărârea Guvernului nr. 1064/2013 privind aprobarea Normelor 
metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea şi exploatarea 
pajiştilor permanente şi pentru modificarea şi completarea Legii fondului 
funciar nr. 18/1991, cu modificările și completările ulterioare 

Integral 

 

Notă: Se va avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicările, modificările şi completările acestora. 

  

 Pentru funcția publică de CONSILIER, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului resurse umane: 

1. Constituția României, republicată;  

2. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare;  

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

5. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;   

6. Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

7. Hotărârea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihnă şi alte concedii ale salariaţilor din administraţia publică, din regiile autonome cu 
specific deosebit şi din unităţile bugetare, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Legea-cadru nr. 153 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 

Nr. crt. Act normativ Tematica 

1 Constituția României, republicată CAPITOLUL II Drepturile şi libertățile fundamentale din 
TITLUL II Drepturile, libertățile şi îndatoririle 
fundamentale  

2 Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare 

Partea I, partea a II-a, titlul I și titlul II, partea a IV-a, titlul 
I și partea a VI-a, titlul I și titlul II 

3 Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea 
tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare  

Integral  

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

Integral  

5 Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare. 

TITLUL II-Contractul individual de muncă 
TITLUL III-Timpul de muncă şi timpul de odihnă 
TITLUL IV-Salarizarea 

6 Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - 
cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 
ulterioare 

Integral 

7 Hotărârea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihnă şi alte 
concedii ale salariaţilor din administraţia publică, din regiile autonome cu 
specific deosebit şi din unităţile bugetare, cu modificările și completările 
ulterioare 

Integral 

8 Legea-cadru nr. 153 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, cu modificările și completările ulterioare  

Integral 

Notă: Se va avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicările, modificările şi completările acestora. 


